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Die innovative Gemeinde Bad Fischau-Brunn bietet ihren 
Mitarbeiter*innen abwechslungsreiche Einsatzgebiete mit möglichst 
hoher Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

 

Amtsleiter für die Gemeinde Bad Fischau-Brunn (m/w/d | VZ) 
 
 

Aufgabenschwerpunkte 
▪ Personalmanagement und Führung des inneren Dienstes und die Dienstaufsicht über die 

gesamte Verwaltung und alle Dienststellen der Gemeinde (ca. 70 Mitarbeiter*innen) 
▪ Koordination und Verwaltung der strategischen und operativen Gemeindegeschäfte 

(verantwortlich für sämtliche Rechts-, Finanz-, Vertrags- und ortspolizeiliche 
Gemeindeangelegenheiten)  

▪ Schnittstelle zum Land bzw. Bezirkshauptmannschaft und interne Schnittstellenfunktion 
in sämtlichen Belangen des Bürgermeisters 

▪ Projektmanagement, u.a. bei Infrastrukturprojekten, Digitalisierungsprojekten  
▪ Prozess-, Qualitäts- und Ressourcenmanagement und Förderungsabwicklung 
▪ Rechtskonforme und praktikable Formulierung von Verordnungen 
▪ Vorbereitung, Erledigung und Mitarbeit bei der Umsetzung der Gemeinderats- und 

Gemeindevorstandsbeschlüsse 
▪ Vorbereitung und Durchführung von Wahlen 

 
 

Profil 
▪ zumindest Matura-Abschluss mit kaufmännischem Schwerpunkt, idealerweise Studium 

Wirtschaftsrecht, Rechtswissenschaften, Public Management o.ä. 
▪ mindestens 3 Jahre Führungserfahrung (Privatwirtschaft oder öffentlicher Dienst) 
▪ Erfahrung im Projektmanagement und IT-Affinität 
▪ Bereitschaft zu Überstunden, laufender Fortbildung und zeitliche Flexibilität (auch 

abends) 
▪ Ablegung der Gemeindeverwaltungsdienstprüfung innerhalb von 3 Dienstjahren 
▪ hohe Dienstleistungsorientierung, Vertraulichkeit, Hands-on-Mentalität und großes 

Durchsetzungsvermögen 
▪ Verschwiegenheit, Loyalität, Problemlösungs- und Führungskompetenz 
▪ Österreichische Staatsbürgerschaft 
 
 

Benefits 

▪ sicherer Arbeitsplatz (befristetes Dienstverhältnis mit Aussicht auf unbefristeten 
Dienstvertrag) 

▪ laufende Gehaltsvorrückungen 
▪ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
▪ abwechslungsreiches Einsatzgebiet & Möglichkeit, eigene Ideen aktiv einzubringen 
 

Anstellung (40 Wochenstunden) nach NÖ GVBG i.d.g.F. mit Entlohnung € 3.507,70 (bto); eine 
höhere Einstufung ist je nach Qualifikation und Erfahrung möglich  
 

 

Bewerbung an Eva-Maria Lass unter lass@semtool.at: 
mit Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Qualifikationsnachweisen, 
Strafregisterauszug nach Anforderung 

 


